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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 1015 


2 Αυγούστου 2001 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κύρωση Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας Πλοιάρχων 


Φορτηγών Πλοίων από 4.500 Τ.ϋ.νν. και άνω. 1 

Κύρωση Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας Πληρωμά¬ 
των Πορθμείων Εσωτερικού. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 3525.2/01/2001 (1) 

Κύρωση Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας Πλοιάρχων 
Φορτηγών Πλοίων από 4.500 Τ.ϋ.νν. και άνω. 

ΟΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 παράγραφος 1 και 5 του 
Α.Ν. 3276/44 «περί Συλλογικών Συμβάσεων εν τη ναυτική 
εργασία» όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

2. Το αριθμ. 131/81/5.7.2001 κοινό έγγραφο της Ένω¬ 
σης Ελλήνων Εφοπλιστών και της Πανελλήνιας Ένωσης 
Πλοιάρχων Εμπορικού Ναυτικού πάσης τάξεως, με το 
οποίο υποβλήθηκε για κύρωση η από 5.7.2001 Συλλογική 
Σύμβαση Εργασίας Πλοιάρχων Φορτηγών πλοίων από 
4.500 ΤΌ.νν. και άνω. 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της Απόφασης αυ¬ 
τής δενπροκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Την κύρωση της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας 
Πλοιάρχων Φορτηγών πλοίων από 4.500 Τ.ϋ.νν. και άνω, 
το κείμενο της οποίας υπογράφηκε την 5.7.2001 από τους 
νομίμους εκπροσώπους της Ένωσης Ελλήνων Εφοπλι¬ 
στών και της Πανελλήνιας Ένωσης Πλοιάρχων Εμπορι¬ 
κού Ναυτικού πάσης τάξεως, εκτός από την παράγραφο 
1 του άρθρου 6 (Προέλευση Ναυτολογουμένων), η οποία 
αντίκειται στην κείμενη νομοθεσία και την παράγραφο 2 
του άρθρου 7 (Εισφορές Κ.Ε.Α.Ν.), το αντικείμενο της 
οποίας ρυθμίζεται από το άρθρο 4του Ν.1482/84. 

2. Η ισχύς της Συλλογικής Σύμβασης η οποία κυρώνεται 
με την Απόφαση αυτή αρχίζει την 1.1.2001 και λήγει την 
31.12.2001. 

Η παρούσα με το κείμενο της κυρούμενης Συλλογικής 


Σύμβασης να δημοσιευθούν στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Πειραιάς, 19 Ιουλίου 2001 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 
ΠΛΟΙΑΡΧΩΝ ΦΟΡΤΗΓΩΝ ΠΛΟΙΩΝ 
ΑΠΟ 4.500 ΤΌ.νν. ΚΑΙ ΑΝΩ 

Οι υπογεγραμμένοι αφ’ ενός Γιάννης Κ. Λύρας Πρόε¬ 
δρος της Επαγγελματικής Οργάνωσης με την επωνυμία 
«ΕΝΩΣΙΣ ΕΛΛΗΝΩΝ ΕΦΟΠΛΙΣΤΩΝ», νόμιμα αναγνωρι¬ 
σμένης που εδρεύει στον Πειραιά, έχοντας ειδικά εξου¬ 
σιοδοτηθεί προς τούτο και αφ’ ετέρου Ευάγγελος Κούζι- 
λος Πρόεδρος της Επαγγελματικής Οργάνωσης με την 
επωνυμία «ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΕΝΩΣΗ ΠΛΟΙΑΡΧΩΝ 
ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΝΑΥΤΙΚΟΥ ΠΑΣΗΣ ΤΑΞΕΩΣ», που εδρεύει 
στον Πειραιά, έχοντας ειδικά εξουσιοδοτηθεί προς τούτο 
αποφασίσαμε την υπογραφή της παρούσας Συλλογικής 
Σύμβασης με την οποία ορίζεται ο μισθός, οι ειδικές αμοι¬ 
βές και οι υπόλοιποι όροι εργασίας των Πλοιάρχων των 
Φορτηγών πλοίων πάνω από 4.5001.ά.νν. και υπογράφου¬ 
με κοινή συμφωνία, που έχει ως ακολούθως: 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 

Ο μηνιαίος βασικός μισθός του Πλοιάρχου ορίζεται σε 
δραχμές (627.020) εξακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες είκοσι 
ή ευρώ (1.840.12) χίλια οκτακόσια σαράντα και δώδεκα 
εκατοστά. 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΑΜΟΙΒΕΣ 

1. Επίδομα Κυριακών 

Για όλες τις Κυριακές που το πλοίο ταξιδεύει ή παρα¬ 
μένει σε λιμάνι καταβάλλεται στον Πλοίαρχο επίδομα που 
φθάνει σε ποσοστό είκοσι δύο τοις εκατό (22%) του μι¬ 
σθού που καθορίζεται στο άρθρο 1 αυτής της σύμβασης. 
Εάν η σύμβαση ναυτολογήσεως του Πλοιάρχου λυθεί για 
οποιονδήποτε λόγο πριν περάσουν όλες οι Κυριακές που 
αναλογούν στο μήνα της απολύσεως, τότετο επιδομάτων 
είκοσι δύο τοις εκατό (22%) διαιρείται με τον αριθμό όλων 
των Κυριακών του μήνα και καταβάλλεται στον Πλοίαρχο 
το πηλίκο που προκύπτει από την διαίρεση, πολλαπλα- 
σιασμένο μετον αριθμό των Κυ ριακών (σε λιμάνι και σε τα- 
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ξίδι) κατά τις οποίες ο Πλοίαρχος που απολύεται προσέ- 
φερε τις υπηρεσίες του. 

2. Αμοιβή Εργασίας Σαββάτου 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται πρόσθετη αμοιβή από 
4,33 ημέρες το μήνα για την πρόσθετη εργασία του κατά 
τα Σάββατα, το δε ημερομίσθιο για την περίπτωση αυτή 
ορίζεται στο 1/25 του βασικού μισθού, σε δραχμές 
(108.600) εκατόν οκτώ χιλιάδες εξακόσιες ή ευρώ 
(318.71) τριακόσια δέκα οκτώ και εβδομήντα ένα εκατο¬ 
στά. 

3. Αμοιβή Αργιών 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται αμοιβή κάθε μήνα ίση με 
ένα ημερομίσθιο για τις αργίες, τόσο κατά τη διάρκεια 
που το πλοίο ταξιδεύει όσο και κατά τη διάρκεια πα¬ 
ραμονής του στο λιμάνι. Για την περίπτωση αυτή το 
ημερομίσθιο ορίζεται στο 1/25 του βασικού μισθού της 
Συμβάσεως αυτής ήτοι δραχμές (25.080) είκοσι πέντε χι¬ 
λιάδες ογδόντα ή ευρώ (73.60) εβδομήντατρία και εξήντα 
εκατοστά. 

4. Έξοδα Παραστάσεως 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλονται δραχμές (39.550) τριά¬ 
ντα εννέα χιλιάδες πεντακόσιες πενήντα ή ευρώ (116.07) 
εκατό δέκα έξι και επτά εκατοστά το μήνα για έξοδα πα¬ 
ραστάσεως. 

5. Έξοδα Λιμανιού 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλονται δραχμές (4.925) τέσσε¬ 
ρις χιλιάδες εννιακόσιες είκοσι πέντε ή ευρώ (14.45) δέκα 
τέσσερα και σαράντα πέντε εκατοστά, την ημέρα, για όλη 
τη διάρκεια παραμονής του πλοίου στο λιμάνι, για την κά¬ 
λυψη λόγω του αξιώματος του ατομικών δαπανών εκτός 
από άλλα τυχόν έξοδα που προκύπτουν για την εξυπηρέ¬ 
τηση του πλοίου. 

6. Επίδομα Δεξαμενοπλοίου 

Ειδικά προκειμένου για Πλοίαρχο, ο οποίος διοικεί πε¬ 
τρελαιοφόρο πλοίο που μεταφέρει εύφλεκτες υγρές ή 
εκρηκτικές ύλες, ανεξάρτητα από την ποσότητα του 
φορτίου, καταβάλλεται επίδομα ίσο με το δέκα πέντε τοις 
εκατό (15%) του μισθού του άρθρου 1. 

Αυτό το επίδομα καταβάλλεται στους Πλοιάρχους που 
υπηρετούν σε φορτηγά πλοία (όχι δεξαμενόπλοια) εφ’ 
όσον αυτά, εκτός από άλλα φορτία, μεταφέρουν και εύ¬ 
φλεκτα ή εκρηκτικά φορτία σε ποσότητα ανώτερη από 
ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) της χωρητικότητας του 
πλοίου (ϋ.νν.). 

7. Επίδομα Υγραεριοφόρων 

Σ’ όσους Πλοιάρχους υπηρετούν σε πλοία που μετα¬ 
φέρουν υγραέρια, καταβάλλεται κάθε μήνα επίδομα ίσο 
με το είκοσι τοις εκατό (20%) του μισθού του άρθρου 1. 

8. Επίδομα Διάπλου Μεγάλων Λιμνών, Διωρύγων Πανα¬ 
μά και Σουέζ και Ορινόκου 

Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται ειδικό επίδομα δραχμές 
(40.620) σαράντα χιλιάδες εξακόσιες είκοσι ή ευρώ 
(119.21) εκατόν δέκα εννέα και είκοσι ένα εκατοστά, κατά 
τη διέλευση των Μεγάλων Λιμνών (Θγθ31 Ε3Ι<θ5), της Διώ¬ 
ρυγας του Παναμά, της Διώρυγας του Σουέζ και του 
Ορινόκου, ανάλογα με την περίπτωση. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΝΑΡΞΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΜΙΣΘΟΥ 

Σε περίπτωση που ο Πλοίαρχος είναι υποχρεωμένος να 
ταξιδεύσει για να συναντήσει το πλοίο, για το οποίο 
προσελήφθηκε να διοικήσει, δικαιούται το μισθό του άρ¬ 
θρου 1 αυτής της συμβάσεως από την ημέρα της 
υπογραφής της συ μφωνίας της προσλήψεώς του. Τα επι¬ 
δόματα όμως, που αναφέρονται στο άρθρο 2 αυτής της 


συμβάσεως, αρχίζουν να καταβάλλονται από την ημέρα 
της ναυτολογήσεώς του. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΑΜΟΙΒΗ ΦΥΛΑΚΗΣ ΕΛΛΕΙΠΟΝΤΟΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΥ 

Ο Πλοίαρχος εφ’ όσον εκτελεί καθήκοντα βάρδιας 
αξιωματικού γέφυρας που δεν υπάρχει στο πλοίο, δι- 
καιούταιτο μισθό του για όσο χρόνο εκτελεί τα καθήκοντά 
του μέχρι να ναυτολογηθεί ο αξιωματικός που λείπει. 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ 

1. Σε κάθε περίπτωση που ο ναυτικός δικαιούται αποζη¬ 
μίωση θα δίδεται τέτοια και στον Πλοίαρχο. Σε περίπτωση 
απολύσεως του Πλοιάρχου με αίτηση του πλοιοκτήτη αυ¬ 
τός δικαιούται αποζημίωση ίση με 22,5 ημερομίσθια ενώ 
το ημερομίσθιο υπολογίζεται στο 1/30 του συνόλου των 
μηνιαίων αποδοχών του, ανεξάρτητα από το λιμάνι 
απολύσεώς του στο εξωτερικό. 

2. Αν η σύμβαση του Πλοιάρχου λυθεί με βάση τη διά¬ 
ταξη της περιπτώσεως Α’ του άρθρου 68του Κ.Ι.Ν.Δ. αυ¬ 
τός, άσχετα από άλλες αποζημιώσεις που δικαιούται σύμ¬ 
φωνα με τη νομοθεσία που ισχύει, παίρνει και πρόσθετη 
αποζημίωση δραχμές (191.980) εκατόν ενενήντα μίας χι¬ 
λιάδες εννιακόσιες ογδόντα ή ευρώ (563.40) πεντακόσια 
εξήντα τρία και σαράντα εκατοστά. 

3. Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται αποζημίωση σύμφωνα με 
τις σχετικές διατάξεις του Κ.Ι.Ν.Δ., όπως και στους 
υπόλοιπους ναυτικούς, σε περίπτωση πωλήσεως του 
πλοίου, αλλαγής σημαίας, παροπλισμού του πλοίου, κατα- 
σχέσεωςτου πλοίου και πωλήσεως του πλοίου για διάλυση. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΠΡΟΕΛΕΥΣΗ - ΝΑΥΤΟΛΟΓΗΣΗ - ΜΕΤΑΦΟΡΑ 
ΝΑΥΤΟΛΟΓΟΥΜΕΝΩΝ 

1. Προέλευση Ναυτολογουμένων 

Οι Πλοίαρχοι των πλοίων, τους οποίους αφορά αυτή η 
Συλλογική Σύμβαση, προσλαμβάνονται από τα τακτικά 
μέλη της Πανελλήνιας Ενώσεως Πλοιάρχων Εμπορικού 
Ναυτικού πάσης τάξεως κατ’ απόλυτη εκλογή του 
Πλοιοκτήτη. 

2. Διάρκεια Ναυτολογήσεώς 

Η διάρκεια ναυτολογήσεώς καθορίζεται σε έξη (6) 
μήνες γι’ αυτούς που υπηρετούν σε δεξαμενόπλοια και σε 
επτά (7) μήνες γι’ αυτούς που υπηρετούν σε πλοία ξηρού 
φορτίου, ανεξάρτητα από την περιοχή. 

3. Θέση και Εξοδα ταξιδιού 

Κατά την αναχώρηση, όπως και κατά την επιστροφή του 
στην πατρίδα, ο Πλοίαρχος δικαιούται εισιτήριο Α' θέσε- 
ως πλοίου και σιδηροδρόμου και τουριστικής θέσεως στο 
αεροπλάνο, καθώς επίσης έξοδα μεταφοράς και ασφαλί- 
σεως των αποσκευών του, έξοδα τροφής και ύπνου σε 
ξενοδοχείο. Επίσης δικαιούται μισθό μέχρι την 
ημερομηνία επιστροφής του στον Πειραιά. Κατά τη μετά¬ 
βαση και επιστροφή του ο Πλοίαρχος δικαιούται εκτός 
απο τα 40 κιλά αποσκευών και άλλα 20 κιλά λόγω της με¬ 
ταφοράς από αυτόν εγγράφων, φακέλλων, ναυτικών 
οργάνων κ.λ.π. 

4. Προστασία σε Περίπτωση Ατυχήματος 

Αν ο πλοίαρχος, πηγαίνοντας να συναντήσειτο πλοίο για 
να αναλάβειτη διοίκησή του, υποστεί ατύχημα έχειτην ίδια 
προστασία όπως και κατά την υπηρεσία του στο πλοίο. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

1. Εισφορές Ε.Λ.Ο.Ε.Ν. 

Οι πλοιοκτήτες τους οποίους αφορά αυτή η Συλλογική 
Σύμβαση καταβάλλουν ποσοστό δύο τοις εκατό (2%), το 
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οποίο δεν μπορεί να αυξηθεί περισσότερο, σύμφωνα με 
το άρθρο 25 του Ν. 1085/80 και εισπράττεται από το ΝΑΤ 
με σκοπό τη χορήγηση οικογενειακού επιδόματος στους 
Πλοιάρχους. 

2. Εισφορές Κ.Ε.Α.Ν. 

Οι πλοιοκτήτες τους οποίους αφορά αυτή η Συλλογική 
Σύμβαση καταβάλλουν ποσοστό 2%, το οποίο δεν μπορεί 
να αυξηθεί περισσότερο, σύμφωνα με το άρθρο 28 του Ν. 
1220/81 και εισπράττεται από το ΝΑΤ με σκοπό τη χορήγη¬ 
ση στους Ελληνες Πλοιάρχους επικουρικής ασφαλίσεως. 

Αυτό το ποσοστό μαζί με το ποσοστό δύο τοις εκατό 
(2%) συμμετοχής του Πλοιάρχου υπολογίζεται πάνω στις 
αποδοχές των ναυτικών που υπόκεινται σε εισφορά υπέρ 
του ΝΑΤ. 

3. Εισφορές Εστίας Ναυτικών 

Το ποσό της εισφοράς του Πλοιάρχου για την ΕΣΤΙΑ 
ΝΑΥΤΙΚΩΝ ορίζεται σε δραχμές (2.195) δύο χιλιάδες εκα¬ 
τόν ενενήντα πέντε ή ευρώ (6.44) έξι και σαράντα τέσσε¬ 
ρα εκατοστά, του δε πλοιοκτήτη ορίζεται σε δραχμές 
(1.129) χίλιες εκατόν είκοσι εννέα ή ευρώ (3.31) τρία και 
τριάντα ένα εκατοστά. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΜΙΣΘΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ - ΘΕΣΗ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ 

1. Μισθοί Ασθένειας 

Ο μισθός ασθένειας του Πλοιάρχου που νοσηλεύεται 
εκτός του πλοίου, σε νοσοκομείο ή εκτός νοσοκομείου, 
ορίζεται ίσος με τον βασικό μισθό του άρθρου 1. Στον 
ανωτέρω μισθό ασθένειας περιλαμβάνεται και το αντίτιμο 
τροφής. Στο ίδιο ποσό ανέρχεται ο μισθός ασθένειας και 
στην περίπτωση ατυχήματος. 

2. Θέση Νοσηλείας 

Ο Πλοίαρχος έχει δικαίωμα νοσηλειών Α’ θέσεως σε 
κλινική ή νοσοκομείο. 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΑΔΕΙΑ 

1. Ο Πλοίαρχος δικαιούται άδεια που υπολογίζεται σε 8 
ημέρες για κάθε μήνα υπηρεσίας του, για δε τις επιπλέον 
ημέρες με αντίστοιχο κλάσμα της παραπάνω μηνιαίας 
άδειας. Στον υπολογισμό της άδειας περιλαμβάνεται και 
το επίδομα είκοσι δύο τοις εκατό (22%) των Κυριακών κα¬ 
θώς και το δέκα πέντε τοις εκατό (15%) επίδομα δεξα¬ 
μενοπλοίου για τους Πλοιάρχους που υπηρετούν σ’ αυτά. 
Το ημερομίσθιο καθορίζεται ίσο με το 1 /22 του βασικού μι¬ 
σθού προσαυξημένου με τα παραπάνω επιδόματα. 

2. Κατά τις ημέρες της άδειας του ο Πλοίαρχος δι¬ 
καιούται το μισθό που αναλογεί σ’ αυτές όπως αυτός ορί¬ 
ζεται στο άρθρο 1 αυτής της Συμβάσεως, προσαυξημένο 
με τα επιδόματα που αναφέρονται στην παράγραφο 1 
αυτού του άρθρου και με αντίτιμο τροφής δραχμές 
(2.521) δύο χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι μία ή ευρώ (7.40) 
επτά και σαράντα εκατοστά. 

3. Σε περίπτωση που οι ανάγκες του πλοίου δεν επι¬ 
τρέπουν τη χορήγηση αυτής της αδείας, με την εκλογή 
του Πλοιάρχου είτε αναβάλλεται η χορήγησή της για τον 
κατάλληλο χρόνο είτε θεωρείται ότι δόθηκε ενώ σ’ αυτή 
την περίπτωση καταβάλλεται ο μισθός που αναλογεί χω¬ 
ρίς το αντίτιμο της τροφής αφού ο Πλοίαρχος παραμένει 
και διατρέφεται στο πλοίο. 

4. Ο χρόνος υπηρεσίας που πέρασε από τη ναυτολόγη¬ 
ση μέχρι την έναρξη της ισχύος αυτής της Συλλογικής 
Συμβάσεως υπολογίζεται για την εφαρμογή της. 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφορά που προκύπτει σχετικά με την εφαρμογή 


και ερμηνεία των όρων αυτήςτης Συλλογικής Συμβάσεως 
λύνεται με διαιτησία σύμφωνα με όσα καθορίζονται στο 
ΙΖ' Κεφάλαιο της Συλλογικής Συμβάσεως της 7ης Δεκεμ¬ 
βρίου 1956 που συμφωνήθηκε ανάμεσα στην ΕΝΩΣΙΝ ΕΛ¬ 
ΛΗΝΩΝ ΕΦΟΠΛΙΣΤΩΝ και την ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΝΑΥΤΙΚΗ 
ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΕΡΜΗΝΕΥΤΙΚΗ ΔΗΛΩΣΗ 

Διευκρινίζεται ότι το ναυτικό επάγγελμα αναγνωρίζεται 
από τα συμβαλλόμενα μέρη ως ιδιόμορφο, βαρύ και 
ανθυγιεινό και συμφωνείται ότι θα καταβληθεί κοινή 
προσπάθεια προς την πολιτεία, μέσα από τη νομοθεσία 
του Ν.Α.Τ., για την προστασία των υφισταμένων συντα- 
ξιοδοτικών ρυθμίσεων. 

Ο χαρακτηρισμός του ναυτικού επαγγέλματος ως βα¬ 
ρέος και ανθυγιεινού δεν μπορεί να δημιουργήσει οποια¬ 
δήποτε οικονομική απαίτηση εκ μέρους των ναυτικών, 
γιατί, με τις μέχρι σήμερα συλλογικές συμβάσεις, έχουν 
ικανοποιηθεί όλες οι οικονομικές απαιτήσεις τους για την 
αιτία αυτή. 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Ως προς τα υπόλοιπα ισχύουν όλες οι διατάξεις της 
γενικής Συλλογικής Συμβάσεως των ναυτικών των 
ποντοπόρων φορτηγών πλοίων πάνω από 4.500 τόννους 
Ω.νν που ισχύει κάθε φορά. 

2. Κατά το διάστημα που ισχύει αυτή η Συλλογική Σύμ¬ 
βαση μπορεί να τροποποιηθεί μόνο έπειτα από κοινή έγ¬ 
γραφη συμφωνία των μερών που την υπέγραψαν. 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΙΣΧΥΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΣ 

Η ισχύς αυτής της Συλλογικής Συμβάσεως αρχίζει από 
1.1.2001 και λήγει την31.12.2001. 

Αυτή η Συλλογική Σύμβαση υπογράφηκετηνδη Ιουλίου 
2001 σε τρία αντίτυπα από τα οποία κάθε μέρος από αυτά 
που συμφώνησαν πήρε από ένα, ενώ το τρίτο θα κατατε¬ 
θεί στην αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Εμπορικής 
Ναυτιλίας, και υπογράφεται όπως ακολουθεί: 


Γ ια την Ένωσιν 
Ελλήνων Εφοπλιστών 

Ο Πρόεδρος 
ΓΙΑΝΝΗΣ Κ. ΛΥΡΑΣ 


Γ ια την Πανελλήνια Ένωσιν 
Πλοιάρχων Εμπορικού 
Ναυτικού Πάσης Τάξεως 

Ο Πρόεδρος 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΟΥΖΙΛΟΣ 


♦ 


Αριθ. 3525.6/01/2001 (2) 

Κύρωση Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας Πληρωμάτων 
Πορθμείων Εσωτερικού. 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 παράγραφος 1 και 5 του 
Α.Ν. 3276/44 «περί Συλλογικών Συμβάσεων εν τη ναυτική 
εργασία» όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

2. Το αριθμ. 2612/2500 κοινό έγγραφο της Ένωσης 
Πορθμείων Εσωτερικού και της Πανελλήνιας Ναυτικής 
Ομοσπονδίας, με το οποίο υποβλήθηκε για κύρωση η από 
16.6.2001 Συλλογική Σύμβαση Εργασίας των πληρωμά¬ 
των Πορθμείων Εσωτερικού. 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της Απόφασης αυ¬ 
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


1. Την κύρωση της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας 
Πληρωμάτων Πορθμείων Εσωτερικού που αφορά τους 
όρους εργασίας και αμοιβής των πληρωμάτων που ερ¬ 
γάζονται στα πλοία Πορθμεία και Οχηματαγωγά που 
εκτελούν τοπικές διαπορθμεύσεις μεταξύ λιμένων εσω¬ 
τερικού αποστάσεως μέχρι 30 ναυτικών μιλλίων, από 
αφετηρίας μέχρι προορισμού, το κείμενο της οποίας 
υπογράφηκε την 16.6.2001 από τους νομίμους εκπρο¬ 
σώπους (α) της Ένωσης Πορθμείων Εσωτερικού και (β) 
της Πανελλήνιας Ναυτικής Ομοσπονδίας και των κλαδι¬ 
κών οργανώσεων της δύναμής της, οι οποίες αναφέρο- 
νται στο προοίμιο της υπόψη Συλλογικής Σύμβασης, 
εκτός από το άρθρο 12 αυτής, το οποίο αντίκειται στην 
κείμενη νομοθεσία και το άρθρο 14 αυτής το αντικείμενο 
του οποίου ρυθμίζεται από το άρθρο 4 του Ν. 1482/84. 

2. Η ισχύς της Συλλογικής Σύμβασης η οποία κυρώνεται 
με την Απόφαση αυτή αρχίζει από 1.2.2001 και λήγει στις 
31.1.2002. 

Η παρούσα με το κείμενο της κυρούμενης Συλλογικής 
Σύμβασης να δημοσιευθούν στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Πειραιάς, 20 Απριλίου 2001 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΠΟΡΘΜΕΙΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ 

Εν Πειραιεί σήμερον την 16.6.2001 οι υπογεγραμμένοι 
αφ’ ενός Παράσχος Τσάγκαρης, Πρόεδρος του αναγνωρι¬ 


σμένου Επαγγελματικού Σωματείου που εδρεύει στον Πει¬ 
ραιά με την επωνυμία «ΕΝΩΣΗ ΠΟΡΘΜΕΙΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙ¬ 
ΚΟΥ» ειδικά εξουσιοδοτημένος προς τούτο και αφ’ ετέρου: 

1. Γιάννης Χαλάς, Γενικός Γραμματέας της Πανελλή¬ 
νιας Ναυτικής Ομοσπονδίας. 

2. Ευάγγελος Κούζιλος, Πρόεδρος της Π.Ε. Πλοιάρχων 
Ε.Ν. 

3. Σταύρος Πετρίδης, Πρόεδρος της Π.Ε. Μηχανικών 
ΜΕΚ (ΠΕΜΕΚΕΝ). 

4. ΠαρασκευάςΦαρούπος, Πρόεδρος της Π.Ε. Πρακτι¬ 
κών Πλοιάρχων και Κυβερνητών. 

5. Κων/νος Παπαδόπουλος, Πρόεδρος της Π.Ε. Ναυτών 
Μ/δ-Ρ/Β, 

νομίμως εξουσιοδοτημένοι προς τούτο, συμφωνήσαμε 
και υπογράψαμε την παρούσα Συλλογική Σύμβαση Εργα¬ 
σίας που αφορά τους όρους εργασίας και αμοιβής των 
πληρωμάτων που εργάζονται στα πλοία Πορθμεία και 
Οχηματαγωγά που εκτελούν τοπικές διαπορθμεύσεις με¬ 
ταξύ λιμένων εσωτερικού αποστάσεως μέχρι 30 ναυτικών 
μιλίων, από αφετηρίας μέχρι προορισμού για την χρονική 
περίοδο από 1.2.2001 έως 31.1.2002. 

ΑΡΘΡΟΝ1 
ΜΙΣΘΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

1. Οι μηνιαίοι βασικοί μισθοί των πληρωμάτων των πλοί¬ 
ων της άνω κατηγορίας που προβλέπονται από τη προη¬ 
γούμενη Συλλογική Σύμβαση Εργασίας της 12.5.2000 αυ¬ 
ξάνονται για τη χρονική περίοδο από 1.2.2001 μέχρι 
31.1.2002 κατά ποσοστόν (5%) διαμορφούμενοι ως ακο¬ 
λούθως: 


ΒΑΘΜΟΙ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

1.2.2001 -31.1.2002 

1.2.2001 -31.1.2002 


ΔΡΑΧΜΕΣ 

ΕΙΙΗΟ 

α. Ο Κυβερνώντο πλοίο Πλοίαρχος ή Κυβερνήτης 

360.470 

1.057,87 

β. Ο ναυτολογημένος ως Υποπλοίαρχος 

297.180 

872,14 

γ. Ο ναυτολογούμενος ως Ναύκληρος 

213.795 

627,43 

δ. Ο ναυτολογούμενος ως Ναύτης 

208.635 

612,28 

ε. Ο ναυτολογούμενος ως Ναυτόπαις 

187.630 

550,64 

στ. Ο ναυτολογούμενος ως Μηχανικός ΜΕΚ 

356.165 

1.045,24 

ζ. Ο ναυτολογούμενος ως Β. Μηχανικός ΜΕΚ 

297.180 

872,14 

η. Ο ναυτολογούμενος ως Α. Μηχανοδηγός 

284.070 

833,67 

θ. Ο ναυτολογούμενος Β. Μηχανοδηγός 

233.965 

686,62 

ι. Ο ναυτολογούμενος ως μαθητευόμενος Μηχανής ή δόκιμος Μηχανικός. 187.630 

550,64 


2. Στον ναύκληρο καταβάλλεται μηνιαίο επίδομα ίσον 
προς 4% τέσσερα τοις εκατόν επί του καθοριζομένου ως 
άνω μισθού ενεργείας. 

3. Ο ναυτολογούμενος ως υπεύθυνος μηχανής του 
πλοίου λαμβάνει το μισθό του εδαφίου στ’ της παραγρά¬ 
φου 1 του παρόντος άρθρου, ανεξαρτήτως διπλώματος ή 
πτυχίου. 

4. Στους εργαζόμενους στα πλοία της άνω κατηγορίας 
ναυτικούς άλλων ειδικοτήτων, που δεν περιλαμβάνονται 
στις κατονομαζόμενες στην παράγραφο 1, ο μηνιαίος βα¬ 
σικός μισθός για το χρόνο ισχύος της παρούσης Συμβά- 
σεως, καθορίζεται ως ακολούθως: 

α. Για τον ναυτολογούμενο 286.850 841,82 

ως Ανθυποπλοίαρχο 

β. Για τον ναυτολογούμενο 286.850 841,82 

ως Μηχανικό Γ'. 

γ. Για τον ναυτολογούμενο 208.635 612,28 

ως θαλαμηπόλο 

Εις τους ανωτέρω, πλέον του ως άνω βασικού μισθού, 
καταβάλλονται και τα λοιπά από τη Σύμβαση προβλεπό- 


μενα (αντίτιμο τροφής, υπερωρίες, δώρα εορτών, επίδο¬ 
μα αδείας κ.λ.π.) 

5. Στον Πλοίαρχο καταβάλλεται μηνιαίο επίδομα διακυ¬ 
βέρνησης εκ δρχ. 9.005 ή θυΐΌ 26,43 δια το διάστημα 

1.2.2001 -31.1.2002. 

6. Στον ναυτολογούμενο ως υπεύθυνο μηχανικό επί του 
πλοίου καταβάλλεται μηνιαίο τεχνικό επίδομα εκ 
δρχ9.005 ή θυΐΌ 26,43 δια το διάστημα 1.2.2001 - 
31.1.2002. 

7. Στα πληρώματα των πλοίων περί ων η παρούσα Σύμ¬ 
βαση χορηγείται μηνιαίον επίδομα βαρείας και ανθυγιει¬ 
νής εργασίας εκ δρχ. 4.000 ή Θυιτ> 11,74 δια το διάστημα 

1.2.2001 -31.1.2002. 

8. Σε όλο το κατώτερο πλήρωμα χορηγείται μηνιαίον ει¬ 
δικόν επίδομα εκ δρχ. 5.540 ή θυΐΌ 16,26 δια το διάστημα 

1.2.2001 -31.1.2002. 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ: Οι βασικοί μισθοί του κατωτέρου πληρώ¬ 
ματος διαμορφώνονται τουλάχιστον στα επίπεδα των βα¬ 
σικών μισθών που προβλέπονται από την Εθνική Συλλογι¬ 
κή Σύμβαση Εργασίας. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 
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ΑΡΘΡΟΝ 2 
ΜΙΣΘΟΣ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ 

Ο μισθός ασθένειας είναι σε κάθε περίπτωση ίσος με το 
μισθό ενεργείας σε περίπτωση δε νοσηλείας εκτός νοσο¬ 
κομείου ή κλινικής στην ξηρά, καταβάλλεται και το ανά¬ 
λογο αντίτιμο τροφής, όπως τούτο καθορίζεται στο επό¬ 
μενο άρθρο. 

ΑΡΘΡΟΝ3 
ΑΝΤΙΤΙΜΟ ΤΡΟΦΗΣ 

1. Το μηνιαίο αντίτιμο τροφής για κάθε ναυτικό ορίζεται 
στο ποσόν των δρχ. 75.000 δια το διάστημα 1.2.2001 - 
31.1.2002. 

ΑΡΘΡΟΝ 4 

ΔΩΡΑ ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΩΝ & ΠΑΣΧΑ 

1. Στους ναυτικούς που αφορά η παρούσα Σύμβαση κα¬ 
ταβάλλεται ως δώρο ο μισθός ενός μηνάς για τις γιορτές 
των Χριστουγέννων και Νέου Έτους και δέκα πέντε (15) 
ημερών για τις γιορτές του Πάσχα. 

2. Το ποσόν του δώρου υπολογίζεται επί των πράγματι 
καταβαλλομένων παγίως και σταθερών αποδοχών, πλην 
αντιτίμου τροφής και υπερωριών. 

3. Ο χρόνος καταβολής των δώρων καθώς και οι προϋ¬ 
ποθέσεις χορηγήσεως των, ορίζονται εκάστοτε με από¬ 
φαση του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας. 

ΑΡΘΡΟΝ 5 
ΑΔΕΙΕΣ 

1. Ο ναυτικός δικαιούται αδείας ίσης προς (3,25) ημέ¬ 
ρες για κάθε μήνα υπηρεσίας του. Η άδεια χορηγείται το 
μήνα που ο ναυτικός συμπληρώνει ένα χρόνο υπηρεσίας, 
εκτός εάν η εργασιακή σχέση λυθεί προ της συμπληρώ- 
σεως του έτους. 

Οι ημέρες αδείας αυξάνονται κατά μία ημέρα τον χρόνο 
έως και το έτος 2004. 

ΗΤΟΙ: 

Γιατο2001 39 Ημέρες το χρόνο ή 3,25 ημέρες το μήνα 
Για το 2002 40 » » 3,34 >> » 

Γιατο2003 41 » » 3,42 » » 

Για το 2004 42 >> » 3,50 » » 

2. Η αποζημίωση της άδειας υπολογίζεται επί του μι¬ 
σθού ενεργείας του άρθρο 1 της παρούσης, όταν δε χο¬ 
ρηγείται πράγματι η άδεια και διανύεται εκτός του πλοίου, 
καταβάλλεται και το αντίτιμο τροφής. 

Το ημερομίσθιο για την αποζημίωση της άδειας υπολο¬ 
γίζεται στο 1/22 του μισθού. 

3. Η άδεια παρέχεται από τον Πλοίαρχο ή τον Κυβερνή¬ 
τη, εφ’ όσον κατά την κρίση του επιτρέπουν την παροχή 
της οι ανάγκες του πλοίου. 

Σε αντίθετη περίπτωση, κατ’ επιλογή του ναυτικού, 
είτε αναβάλλεται η παροχή της άδειας είτε θεωρείται 
ως χορηγηθείσα, εφόσον καταβληθεί στο ναυτικό ο μι¬ 
σθός που αναλογεί στις ημέρες άδειας χωρίς το αντί¬ 
τιμο τροφής, εφόσον υπηρετεί και τροφοδοτείται στο 
πλοίο. 


4. Η άδεια μπορεί να χορηγείται καιτμηματικά, όχι όμως 
σε τμήματα περισσότερα από δύο. 

ΑΡΘΡΟΝ 6 

ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ -ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΜΟΙΒΗ 

1. Οι ώρες εργασίας ορίζονται σε σαράντα (40) εβδο- 
μαδιαίως, δηλαδή οκτώ ώρες ανά 24ωρο από τη Δευτέρα 
μέχρι και την Παρασκευή, ενώ το Σάββατο και η Κυριακή 
θεωρούνται σαν ημέρες αργίας. 

2. α. Για κάθε εργασία που εκτελείται από το ναυτικό πέ¬ 
ραν του ως άνω καθοριζομένου ωραρίου καταβάλλεται 
υπερωριακή αμοιβή η οποία υπολογίζεται ίση προς το 
1/173 του μηνιαίου μισθού ως ούτος καθορίζεται στο άρ¬ 
θρο 1 για κάθε ώρα υπερωριακής απασχόλησης, προ¬ 
σαυξημένου για το πρώτο τετράωρο κατά ποσοστόν 
(25%) είκοσι πέντε τοις εκατόν και για το δεύτερο τετρά¬ 
ωρο κατά ποσοστόν εκατό τοις εκατό (100%). 

β. Η εργασία Σαββάτου και αργιών αμείβεται υπερω- 
ριακώς δηλαδή οι πρώτες τέσσερις ώρες μεπροσαύξηση 
25% και οι επόμενες διπλές. 

3. α. Όταν το πλήρωμα που εργάζεται ημέρα Κυριακή, 
χωρίς να παίρνει 24ωρη άδεια ανάπαυσης άλλη ημέρα, θα 
καταβάλλεται εις αυτό για οκτάωρη απασχόληση το 1/22 
του μισθού ενεργείας προσαυξημένο κατά ποσοστόν 75%. 

β. Όταν το πλήρωμα που εργάζεται Κυριακή παίρνει 
24ωρη άδεια ανάπαυσης άλλη ημέρα θα καταβάλλεται 
εις αυτό για την οκτάωρη απασχόληση μόνον η προσαύ- 
ξηση του ποσοστού 75%. 

γ. Και στις δύο ως άνω α και β περιπτώσεις, για την πέ¬ 
ραν του οκταώρου απασχόληση καταβάλλεται στο πλή¬ 
ρωμα διπλή υπερωριακή αμοιβή, δηλαδή το ωρομίσθιο 
(1/173) αυξημένο κατά 100%. 

δ. Η παραπάνω 24ωρη άδεια ανάπαυσης θα μπορεί να 
δοθεί, είτε σε άλλη μέρα εντός της επομένης εβδομάδος 
που ακολουθεί, είτε σε οποιαδήποτε ημέρα εντός του αυ¬ 
τού 27 ημέρου κύκλου εργασίας του πλοίου, που το πλοίο 
αργεί δηλαδή θα δοθούν στο ναυτικό τόσες ημέρες ανά¬ 
παυσης όσες Κυριακές εργάστηκε, αν το επιτρέπουν οι 
εκάστοτε συνθήκες εργασίας και ανάγκες του πλοίου κατά 
την απόλυτη κρίση του Πλοιάρχου με γνωστοποίηση στο 
ναυτικό από την προηγούμενη (της ανάπαυσης) ημέρα. 

4. Το οκτάωρον υπηρεσίας που ορίζεται από την παρά¬ 
γραφο 1 του παρόντος άρθρου είναι συνεχές απάτην ώρα 
της έναρξης του με μια διακοπή που δεν μπορεί να υπερβεί 
τη μία (1) ώρα. Πάντως η διακοπή αυτή θα πραγματοποιεί¬ 
ται μετά την Τρίτη και προ της έκτης ώρας του οκταώρου. 

5. Ο υπολογισμός του ημερομισθίου για την εφαρμογή 
του παρόντος άρθρου γίνεται με βάση το 1/22 του μηνιαί¬ 
ου μισθού. 

6. Στην υπερωριακή αμοιβή που καθορίζεται από το πα¬ 
ρόν άρθρον περιλαμβάνονται ο Πλοίαρχος και ο ναυτο¬ 
λογούμενος ως Μηχανικός. 

7. Με βάση τις παραπάνω ρυθμίσεις του παρόντος άρ¬ 
θρου καταχωρείται παρακάτω πίνακας υπερωριακής 
αμοιβής. 


ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΜΟΙΒΗΣ 


ΩΡΟΜΙΣΘΙΟΝ 


Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΣ 

1/173 βασ. μισθού- 

25% Προσαυξ. 


ΔΡΧ-ΕυΡΟ 

ΔΡΧ-ΕυΒΟ 

α .0 Κυβερνώντο πλοίο Πλοίαρχος η Κυβερνήτης 

2.084-6,12 

2.605-7,64 

β. Υποπλοίαρχος 

1.718-5,05 

2.147-6,30 

γ. Ναύκληρος 

1.236-3,63 

1.545-4,53 

δ. Ναύτης 

1.206-3,54 

1.507-4,42 


100%Προσαυξ- 
ΔΡΧ-ΕυΠΟ 
4.167-12,23 
3.436- 10,08 
2.472- 7,25 
2.412- 7,08 
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Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΣ 

1/173 βασ. μισθού- 

25% Προσαυξ. 

100%Προσαυξ- 


ΔΡΧ-ΕυΒΟ 

ΔΡΧ-ΕυΒΟ 

ΔΡΧ-ΕυΒΟ 

ε. Ναυτόπαις 

1.085-3,19 

1.356-3,98 

2.169- 6,37 

στ. Α’ Μηχανικός Μ ΕΚ 

2.059-6,05 

2.573-7,55 

4.118-12,08 

ζ. Β Μηχανικός Μ ΕΚ 

1.718-5,05 

2.147-6,30 

3.436-10,08 

η. Α Μηχανοδηγός 

1.642-4,82 

2.053-6,02 

3.284- 9,64 

θ. Β Μηχανοδηγός 

1.352-3,97 

1.690-4,96 

2.704- 7,94 

ι. Μαθητευόμενος μηχανής η δόκιμος Μηχ/κός 

1.085-3,19 

1.356-3,98 

2.169- 6,37 

Ειδικότητες της παραγράφου 4 του άρθρου 1 

1/173 

25% 

100% 

α. Ανθυποπλοίαρχος 

1.658-4,87 

2.073-6,08 

3.316-9,73 

β. Μηχανικός Γ 

1.658-4,87 

2.073-6,08 

3.316-9,73 

γ. Θαλαμηπόλος 

1.206-3,54 

1.507-4,42 

2.412-7,08 


Σημ: Χρόνος υπερωριακής αμοιβής πέραν της ημισείας ώρας λογίζεται ολόκληρη ώρα. 

ΑΡΘΡΟΝ7 ΑΡΘΡΟΝ11 

ΕΝΔΙΑΙΤΗΣΗ ΠΛΗΡΩΜΑΤΟΣ 


Συμφωνείται ότι για την μεταφορά των μελισσιών κατα¬ 
βάλλεται στο πλήρωμα έξτρα αμοιβή που καθορίζεται με 
ιδιαίτερη συμφωνία. 

ΑΡΘΡΟΝ 8 
ΕΠΙΔΟΜΑ ΑΔΕΙΑΣ 


Ο Πλοιοκτήτης υποχρεούται να εφοδιάζει το πλοίο με 
κλινοσκεπάσματα ανάλογα με τον αριθμό του πληρώμα¬ 
τος για τις ανάγκες αυτού. Υποχρεούται επίσης να εξα¬ 
σφαλίζει για όλο το πλήρωμα κλίνες και τα απαραίτητα εί¬ 
δη κλινοστρωμνής, θέρμανση κ.λ.π. 


1. Χορηγείται επίδομα αδείας στους ναυτικούς που 
έχουν ένα χρόνο τουλάχιστον θαλάσσια υπηρεσία. 


ΑΡΘΡΟΝ 12 
ΝΑΥΤΟΛΟΓΗΣΗ 


2. Το επίδομα τούτο υπολογίζεται επίτου βασικού μισθού 
ενεργείας και ισούται με τις αποδοχές ημίσεως μισθού επί 
τη συμπληρώσει θαλάσσιας υπηρεσίας ενός έτους επίτου 
αυτού πλοίου ή των πλοίων του αυτού πλοιοκτήτη. 

Επί υπηρεσίας μικροτέρας του έτους, καταβάλλεται 
ανάλογο ποσοστό επίτου επιδόματος αυτού. 


Τα πληρώματα των πλοίων για τα οποία προβλέπει η πα¬ 
ρούσα Σύμβαση, καταρτίζονται από τα τακτικά μέλη των 
συμβαλλομένων Επαγγελματικών Οργανώσεων της δυ- 
νάμεως Π.Ν.Ο. κατ’ απόλυτον επιλογήν του πλοιοκτήτη. 

ΑΡΘΡΟΝ 13 

ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΑΤΥΧΗΜΑΤΟΣ 


ΑΡΘΡΟΝ 9 

ΕΞΟΦΛΗΣΗ ΑΠΟΔΟΧΩΝ 

Κατά την εξόφληση των αποδοχών ο πλοιοκτήτης υπο- 
χρεούται να χορηγεί στον ναυτικό εκκαθάριση του λογα¬ 
ριασμού του κατά μήνα. 

ΑΡΘΡΟΝ 10 

ΗΜΕΡΕΣ ΑΡΓΙΑΣ ΕΝ ΠΑΩ ΚΑΙ ΣΤΟ ΛΙΜΑΝΙ 

1. Οι παρακάτω κατονομαζόμενες δέκα έξι (16) θρη¬ 
σκευτικές εορτές θεωρούνται ως ημέρες αργίας. 

Ο ναυτικός που εργάζεται κατά τις ημέρες αργίας δι¬ 
καιούνται υπερωριακής αμοιβής όπως αύτη ορίζεται στο 
εδαφ. β της παραγράφου 2 του άρθρου 6 της παρούσης 
και για όσες ώρες ασχολήθηκε ημερησίως, δηλαδή για τις 
πρώτες τέσσερις ώρες με προσαύξηση 25% και για τις 
επόμενες διπλές. 

2. Οι ημέρες αργίας είναι οι παρακάτω: 
α. Η 1 του Έτους. 

β. Η εορτή των Θεοφανείων 
γ. Η Καθαρή Δευτέρα 
δ. Η 25η Μαρτίου 
ε. Η Μεγάλη Παρασκευή 
στ. Η Δευτέρα του Πάσχα 
ζ. Η ημέρα του Αγίου Γεωργίου 
η. Η 1η Μαίου 
θ. Η ημέρα της Αναλήψεως 
ι. Η 15η Αυγούστου 
ια. Η 14η Σεπτεμβρίου 
ιβ. Η 28η Οκτωβρίου 
ιγ. Η ημέρα του Αγίου Νικολάου 
ιδ. Η ημέρα των Χριστουγέννων 
ιε. Η Δευτέρα ημέρα των Χριστουγέννων 
ιστ. Οι αναγνωρισμένες σαν ημέρες αργίας τοπικές 
εορτές στους Ελληνικούς λιμένας εφ’ όσοντο πλοίον ναυ- 
λοχεί σε κάποιο λιμάνι. 


1. Τα πληρώματα των πλοίων για τα οποία προβλέπει η 
παρούσα Σύμβαση ασφαλίζονται υποχρεωτικά με μέρι¬ 
μνα και δαπάνες του πλοιοκτήτη, κατά παντός ατυχήμα¬ 
τος που ήθελε λάβει χώραν κατά την διάρκειαντης επίτου 
πλοίου υπηρεσίας των συνεπεία ταύτης. 

2. Οι νόμιμες εισφορές και κρατήσεις υπέρ των Ταμείων 
Ασφάλισης και Προνοίας κ.λ.π. που αναλογούν στους 
ναυτικούς βαρύνουν αυτούς και παρακρατούνται από το 
μισθό τους. 

ΑΡΘΡΟΝ 14 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ 

Οι πλοιοκτήτες περί ων η παρούσα Σύμβαση καταβά¬ 
λουν ποσοστόν (2%) δύο επί τοις εκατόν σύμφωνα με το 
άρθρον 28 του Νόμου 1220/81, εισπραττόμενον από το 
ΝΑΤ με σκοπό την παροχή στους Έλληνες ναυτικούς επι¬ 
κουρικής ασφάλισης. 

Τ ο ποσοστό αυτό μαζί με το εκ (2%) δύο τοις εκατόν ποσο¬ 
στό συμμετοχής του ναυτικού, υπολογίζεται επί των αποδο- 
χώντωνναυτικώνπου υπόκεινται σε εισφορά υπέρ του ΝΑΤ. 

ΑΡΘΡΟΝ 15 
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε αμφισβήτηση η διαφορά που προκύπτει από την 
ερμηνεία ή εφαρμογή των όρων της παρούσης Συλλογι¬ 
κής Σύμβασης θα επιλύεται με διαιτησία από Διαιτητική 
Επιτροπή που θ’ αποτελείται: 

α Από τον Διευθυντή της Διεύθυνσης Ναυτικής Εργα¬ 
σίας του ΥΕΝ ως Πρόεδρο. 

β. Από δύο πλοιοκτήτες που ορίζονται από την Ένωση 
Πορθμείων Εσωτερικού και 

γ. Από δύο ναυτικούς που ορίζονται από τον Γενικό 
Γραμματέα της ΠΝΟ. 

ΑΡΘΡΟΝ 16 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

Συμφωνείται η συγκρότηση Επιτροπής από τα δύο μέρη 
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η οποία θέλει προβεί μέσα στο συντομότερο χρόνο και 
πάντως εντός του 2001 στην εξέταση θεμάτων που έχουν 
ανακύψει σχετικά με την εφαρμογή τωντακτικών και εκτά¬ 
κτων δρομολογίων των πλοίων. 

ΑΡΘΡΟΝ 17 

ΣΧΟΛΗ ΚΑΤΩΤΕΡΩΝ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ 
Μέσα στα γενικότερα πλαίσια αναμόρφωσης του θε¬ 
σμού της ναυτικής εκπαίδευσης συμφωνείται η δημιουρ¬ 
γία Σχολής Κατωτέρων πληρωμάτων ΕΝ. 

ΑΡΘΡΟΝ 18 

ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ 
Συμφωνείται ότι οι εργαζόμενοι στα Πορθμεία δικαιού¬ 
νται δωρεάν μετά φοράς με τα πλοία της γραμμής στην 
οποία εργάζονται (οι ίδιοι με τα δίκυκλα τους) όταν ταξι¬ 
δεύουν για ιδιωτικούς λόγους. 

ΑΡΘΡΟΝ 19 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
Συμφωνείται η σύσταση τριμελούς Επιτροπής από εκ¬ 
προσώπους του ΥΕΝ της Ένωσης Πορθμείων και της 
ΠΝΟ για την σύνταξη Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας στα Πορθμεία. Η σχετική διαδικασία για την σύνταξη 
και έγκριση του Κανονισμού αυτού θα ολοκληρωθεί μέσα 
στο 2001 με βάση το σχέδιο που καταρτίστηκε από την 
Δ/νση Ναυτικής Εργασίας του ΥΕΝ. 

ΑΡΘΡΟΝ 20 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΝΑΥΤΙΚΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ 

1. Συμφωνείται ο χαρακτηρισμός του ναυτικού επαγ¬ 
γέλματος ως βαρέως και ανθυγιεινού υπό την προϋπόθε¬ 
ση ότι ο χαρακτηρισμός αυτός δεν θα έχει ουδεμία οικο¬ 
νομική επιβάρυνση για την εργοδοσία. 

2. Συμφωνείται ο άμεσος νομοθετικός χαρακτηρισμός 

1. ΚΥΡΙΕΣ ΜΗΧΑΝΕΣ: 

ΕΜΒΟΛΟ Γενική εξάρμοση του εμβόλου 

Εξάρμοση σωληνώσεων πώματος 
κυλίνδρου εμβόλου και ελατηρίων. 

Καθαρισμοί χιτωνίου θυρίδων και 
ελατηρίων καθαρισμός χώρου 
σαρώσεως, καθαρισμός των 
5ΤΑΡΗΙΝΘ ΒΟΧτου βάκτρου του 
εμβόλου και των τηλεσκοπικών ψύξεωντου εμβόλου. 
Μετρήσεις χιτωνίου εμβόλου και ελατηρίων. Γενική άρμοση. 

2. ΧΙΤΩΝΙΟ: Εξάρμοση του χιτω 
νίου για αντικατάσταση ελαστικών 
δακτυλίων στεγανότητας η γενικά 
για στεγανοποίηση απωλειών νε¬ 
ρού ψύξεως. Στην εργασία αυτή 
συμπεριλαμβάνεται και η παραπάνω 
εργασία εξαρμόσεως του αντίστοι¬ 
χου εμβόλου. Αποκατάσταση εργασίας. 

3. ΠΩΜΑ ΚΥΛΙΝΔΡΟΥ: 

Εξάρμοση του πώματος για 
επισκευή ή αντικατάσταση χωρίς 
την εξάρμοση του εμβόλου 


4. ΕΔΡΑΝΑ-ΤΡΙΒΕΙΣ: 


του ναυτικού επαγγέλματος ως βαρέως και ανθυγιεινού 
όπως αναφέρεται στην προηγούμενη παράγραφο 1 του 
παρόντος άρθρου. 

ΑΡΘΡΟΝ 21 

Συμφωνείται η σύσταση Ιδρύματος Παιδιών με ειδικές 
ανάγκεςτων ναυτικών ωςτούτο περιλαμβάνεται στο άρθρον 
22 της ΣΣΕ των Ε/-Α/Κ πλοίων (ΦΕΚ 366/1990 τεύχος Β). 

ΑΡΘΡΟΝ 22 

ΦΟΡΤΟΕΚΦΟΡΤΩΣΗ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

1. Συμφωνείται η καταβολή πρόσθετης αμοιβής εκ 
δρχΐθ.650 ή θυτο 31,26 δια το διάστημα 1.2.2001 - 
31.1.2002 μηνιαίως στο προσωπικό καταστρώματος 
(Πλοίαρχο, υποπλοίαρχο ανθυποπλοίαρχο, ναύκληρο, 
ναύτες και ναυτόπαιδες) για τη φορτοεκφόρτωση και έχ- 
μασητων οχημάτων, της εν λόγω αμοιβής αναπροσαρμο¬ 
ζόμενης κατά το ποσοστό αύξησης του βασικού μισθού 
τους, σύμφωνα με την εκάστοτε ΣΣΕ. 

2. Ειδικά για την γραμμή Ρίου Αντιρρίου η πρόσθετος 
αυτή αμοιβή καθορίζεται στο ποσόν των δραχμών εκ 
δρχ14.640 ή θυτο 42,97 δια το διάστημα 1.2.2001 - 
31.1.2002 αμοιβής αναπροσαρμοζόμενης επίσης κατά το 
ποσοστόν αύξησης του βασικού μισθού σύμφωνα με την 
εκάστοτε ΣΣΕ. 

ΑΡΘΡΟΝ 23 

ΕΞΤΡΑ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΜΗΧΑΝΟΣΤΑΣΙΟΥ 

Οι έξτρα εργασίες του μηχανοστασίου, εφ’ όσον η εκτέ¬ 
λεση τους ανατίθεται στους αξιωματικούς μηχανής και το 
κατώτερο προσωπικό μηχανοστασίου αμείβονται ιδιαιτέ¬ 
ρως. Ο προσδιορισμός των εργασιών αυτών, ο καθορι¬ 
σμός της αμοιβής εκτελέσεως των και ο τρόπος κατανο¬ 
μής αυτής καθορίζονται ως κατωτέρω: 




01-02-01 

έως 

31-01-02 

ΕυΒΟ 

ΔΙΑΜΕΤΡΟΣ 

μέχρι 300 

13.885 

40,75 


301-450 

22.075 

64,79 

ΚΥΛΙΝΔΡΟΥ 

451-600 

27.420 

80,47 

Μ.Μ. 

601-800 

33.030 

96,94 


801-άνω 

49.545 

145,40 


ΔΙΑΜΕΤΡΟΣ 

μέχρι 300 

23.125 

67,87 


301-450 

42.925 

125,98 

ΚΥΛΙΝΔΡΟΥ 

451-600 

48.725 

143,00 

Μ.Μ. 

601-800 

64.735 

189,98 


801-άνω 

92.465 

271,36 


ΔΙΑΜΕΤΡΟΣ 

μέχρι 300 

9.910 

29,09 

ΚΥΛΙΝΔΡΟΥ 

301-450 

11.550 

33,90 

Μ.Μ. 

451-600 

14.515 

42,60 


601-800 

16.180 

47,49 


801-άνω 

18.170 

53,33 


ΔΙΑΜΕΤΡΟΣ 

μέχρι 350 

11.550 

33,90 

ΑΞΟΝΟΣ 

351-500 

17.820 

52,30 

Μ.Μ. 

501-άνω 

22.460 

65,92 


Γενική εξάρμοση του εδράνου 
βάσεως στροφαλοφόρου) άξονος(άνω- 
κάτωτεμάχιον). Επιθεώρηση μέτρηση 
των ελευθερίων περιστολή αυτών. 

Άρμοσης σε περίπτωση εξαρμόσεως μόνο του επάνω τεμαχίου 
ή αμοιβή περιορίζεται στο 50% 
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5. ΣΤΡΟΒΙΛΟΦΥΣΗΤΗΡΕΣ: 

Πλήρης εξάρμοσις στροβιλοφυσητήρος για περιοδική 


επιθεώρηση και καθαρισμοί. 

ΜΕΓΕΘΟΣ 

μέχρι 200 

18.165 

53,31 

Αντικατάσταση τριβέων και 

ΣΤΡΟΒΙΛΟ- 

201-300 

21.465 

63,00 

αντλιών λαδιού (εάν χρειαστεί). 

ΦΥΣΗΤΗΡΟΣ 

301-400 

24.780 

72,73 

Αντικατάσταση λαβυρίνθων άξονος. 


401-500 

28.065 

82,37 

Καθαρισμός των φίλτρων αναρο- 

ν.Τ.Β. 

501-άνω 

33.030 

96,94 


φήσεως αέρος. Έλεγχος και ρύθμιση των ελευθεριών σύμφωνα 
με τις οδηγίες των κατασκευαστών ΤΥΠΟΙ ΒΒΘ,ΝΑΡΙΕΒΜΑΝ: 

ΜΑΝ Β\Λ/ δυΕΖΕΗ ΙΗΙ. 

6. ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΕΣ ΓΕΝΙΚΑ: 

Γενική εξάρμοση ηλεκτρομηχανής για καθαρισμούς και περιοδική 

επιθεώρηση. Εξάρμοση πωμάτων ΙΣΧΥΣ μέχρι 150 72.810 213,68 

κυλίνδρων βαλβίδων εμβόλων καθώς επίσης ΣΕ 151-300 113.265 332,40 

όλων των εξαρτημά-των ή μηχανημάτων και παρελκομένων Κ.\Λ/ 301-500 161.815 474,88 

εξαρτημάτων ή μηχανημάτων όπως ψυγείο νερού και λαδιού 
Ψυγείο αέρος, σαρώσεως και αντλιών νερού. 

Μερική εξάρμοση εδράνων βάσεως στροφαλοφόρου άξονα. 

Καθαρισμοί επιθεωρήσεις, μετρήσεις διάφορες 
σύμφωνα με τις οδηγίες των κατασκευαστών. 

Γ ενική άρμοση και δοκιμή λειτουργίας 
Εξάρμοσις μόνο των πωμάτων των 

κυλίνδρων για καθαρισμούς και επίτριψη ΙΣΧΥΣ μέχρι 150 6.475 19,01 

των βαλβίδων αναρροφήσεως και ΣΕ 151-300 8.900 26,12 

εξαγωγής, συμπεριλαμβανομένων και Κ.\Λ/ 301-500 12.790 37,54 

των οχετών εισαγωγής και εξαγωγής αέρος και καυσαερίων 


Γ. ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ: 

1. Η εκτέλεση των παραπάνω εργασιών είναι υποχρεωτική 
καιη αναφερόμενη ανωτέρω αμοιβή (γιατις εργασίες αυτές) 
αφορά ολόκληρο το έργο όπωςπεριγράφεται καθώς και κά¬ 
θε εργασία και προεργασία μέχρι αποπερατώσεως και απο- 
καταστάσεως, κατανέμεται δε αναλογικά από τον Α'. Μηχα¬ 
νικό στους απασχολούμενους με την συγκεκριμένη εργασία. 

2. Όσοι απασχοληθούν με τους καθαρισμούς των ανω¬ 
τέρω εργασιών θα μοιράζονται εξ ίσου το 20% εκ του πο¬ 
σού το οποίον, προβλέπεται παραπάνω σαν συνολική 
αμοιβή της εργασίας και για την οποίαν έγιναν καθαρισμοί. 

3. Γιατην εκτέλεση των ανωτέρω έξτρα εργασιών εφ’ όσον 
αυτές πραγματοποιούνται εντός του προβλεπομένου οκτα- 
ώρου εργασίας, δεν καταβάλλεται υπερωριακή αμοιβή. 

ΑΡΘΡΟΝ 24 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

1. Εις τα πλη ρώματα των πλοίων της γραμμής Ρίου Αντιρ- 
ρίου που απασχολούνται σε συνεχή οκτάωρο νυκτερινή ερ¬ 
γασία από 22.00 ώρας, καταβάλλεται το ποσόν των δρχ. 
13.045 ή θογο 38,29 δια το διάστημα 1.2.2001 -31.1.2002. 

2. Στις υπόλοιπες γραμμές υπάτους άνω όρους καιπρο- 
ϋποθέσεις το ποσόν των δρχ. 9.320 ή ουτο 27,36 δια το 
διάστημα 1.2.2001 -31.1.2002. 

Τα ως άνω ποσά θα αναπροσαρμόζονται εφεξής κατά 
το ποσοστόν αύξησης του βασικού μισθού ανεξαρτήτως 
αριθμού νυκτερινών δρομολογίων. 

ΑΡΘΡΟΝ 25 

Οι διατάξεις του άρθρου 19της προηγουμένης ΣΣΕ/2000 
ισχύουν ανάλογα και για την περίοδο ισχύος της ΣΣΕ/2001. 

ΑΡΘΡΟΝ 26 

ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΝΑΥΤΙΚΩΝ 

Σχετικά με τον τρόπο και τη διαδικασία είσπραξης των 
Συνδικαλιστικών συνδρομώντων ναυτικών προς την ΠΝΟ 
κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 22 του 
Συντάγματος και του άρθρου 19 του Καταστατικού της 
ΠΝΟ κατά το χρόνο εργασίας τους σε πλοία που αφορά η 
παρούσα Συλλογική Σύμβαση Εργασίας, τα συμβαλλόμε¬ 
να μέρη συμφωνούν τα εξής: 

1. Οι πλοίαρχοι των πλοίων που αφορά η παρούσα ΣΣΕ 
κατά την εξόφληση των αποδοχών των ναυτικών παρα¬ 


κρατούν από τα μέλη του πληρώματος τους που συμφω¬ 
νούν να καταβάλουν στην ΠΝΟ τη μηνιαία συνδρομή 
τους, όπως αυτή καθορίζεται εκάστοτε με απόφαση της 
Διοίκησης της Ομοσπονδίας και συντάσσουν κατάσταση 
των άνω ναυτικών σε δύο αντίγραφα το ένα των οποίων 
αποστέλλουν στους πλοιοκτήτες και το άλλο στην ΠΝΟ. 

2. Εντεταλμένος υπάλληλος της ΠΝΟ κάθε εξάμηνο το 
αργότερο παραλαμβάνει από τον πλοίαρχο ή τον πλοιο¬ 
κτήτη το ποσό της συνδρομής των ναυτικών χορηγώντας 
σχετική απόδειξη της Ομοσπονδίας. 

Σε περίπτωση αδυναμίας του υπαλλήλου της ΠΝΟ να 
προβεί στην απ’ ευθείας είσπραξη, οι πλοίαρχοι ή οι πλοι¬ 
οκτήτες μπορούν να καταθέτουν στην Εθνική η Εμπορική 
Τράπεζα της Ελλάδος, κάθε 6μηνο το ποσό των μηνιαίων 
συνδρομών των ναυτικών που παρακρατήθηκαν, παίρνο¬ 
ντας απόδειξη από την Τράπεζα που επέχει θέση απόδει¬ 
ξης καταβολής του ποσού στην ΠΝΟ. 

3. Η απόφαση της ΠΝΟ περί καθορισμού των μηνιαίων 
συνδρομώντων ναυτικών κοινοποιείται εγγράφως στους 
πλοιάρχους και τους πλοιοκτήτες κάθε φορά που μ’ αυτήν 
αναπροσαρμόζεται η συνδρομή των ναυτικών, δύο μήνες 
πριν την εφαρμογή της. 

ΑΡΘΡΟΝ 27 
ΧΡΟΝΟΣ ΙΣΧΥΟΣ 

Η παρούσα Συλλογική Σύμβαση ισχύει αναδρομικά από 
1ης Φεβρουάριου 2001 και λήγει την31 Ιανουάριου 2002 
εάν δεν καταγγελθεί αύτη παρ’ ενός των συμβαλλομένων. 
Για την Ένωσιν Για την Πανελλήνια Ναυτική 

Πορθμείων Εσωτερικού Ομοσπονδία 

Ο Πρόεδρος Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 

ΠΑΡΑΣΧΟΣ I. ΤΣΑΓΚΑΡΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ ΧΑΛΑΣ 

Δια τα Ναυτεργατικά Σωματεία 
1. Δια την Π.Ε. Πλοιάρχων Ε.Ν.Διατην Π.Ε. Μηχανικών ΜΕΚ ΕΝ 
Ο Πρόεδρος Ο Πρόεδρος 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΟΥΖΙΛΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ Π ΕΤΡΙΔΗΣ 

Δια την Π.Ε. Πρακτικών Πλοιάρχων Δια την Π.Ε. Ναυτών 
και Κυβερνητών Μ/8 - Ρ/Β ΕΝ 

Ο Πρόεδρος Ο Πρόεδρος 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ ΦΑΡΟΥΠΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




